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1. INFORMACIÓ SOBRE EL CENTRE EDUCATIU.
1.1. INFORMACIÓ DERIVADA DE LA NORMATIVA GENERAL.

1.1.1. ASSISTÈNCIA.

La formació professional es caracteritza per ser una modalitat
presencial d’Ensenyament. Això implica una obligatorietat d’assistència
de l’alumnat, a totes les hores previstes per a cadascú dels crèdits lectius
que cursi i a totes les hores previstes del crèdit de formació en centres
de treball.

L’assistència de l’alumnat és la condició necessària que permet
tant l’aplicació de l’avaluació contínua, com la vigència de la
matrícula en el Cicle formatiu.

En cas de manca d’assistència sense justificació, s’aplicarà el
reglament de règim intern del centre, d’acord amb el decret de drets y
deures dels alumnes.
1.1.2. SUSPENSIÓ DE MATRÍCULA.

1.1.2.1. Iniciativa.
L’ alumne/a, pare o tutor , podrà sol·licitar per escrit al director del

centre, la suspensió total i per una sola vegada de la matrícula.

1.1.2.2.  Causes de la suspensió.
Podran ser causes de suspensió una absència perllongada:

malaltia, accident, atenció a familiars, maternitat/paternitat, el fet de
treballar o incorporar-se a un lloc de treball o altres circumstàncies
personals de caràcter extraordinari. L’alumne/alumna, haurà d’aportar
la documentació adient.

1.1.2.3. . Efectes.
L’alumnat amb la matrícula suspesa:

• Conserva el dret de reserva de plaça com a repetidor.
• No perd la qualificació obtinguda en els crèdits superats.
• No se li computa la convocatòria dels crèdits que no hagi pogut

iniciar.
1.1.3. REPETICIÓ DE CRÈDITS I CONVOCATÒRIES.

L’alumnat, en el mateix centre i en un mateix cicle formatiu, podrà
cursar un crèdit un màxim de 3 vegades (en la modalitat presencial).

Podrà presentar-se, en el mateix centre, a les convocatòries
d’avaluació i de qualificació d’un mateix crèdit, computant les
ordinàries com les extraordinàries un màxim de 4 vegades.

A l’alumnat que no es presenti a les convocatòries extraordinàries
no se li computarà la convocatòria a efectes de còmput màxim.

La presentació a les convocatòries extraordinàries és voluntària.
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1.2. INFORMACIÓ DERIVADA DE LA NORMATIVA DEL CENTRE.
1.2.1. RÈGIM D’ASSISTÈNCIA DE L’ALUMNAT DEL CICLE FORMATIU DE GRAU

SUPERIOR.

L’alumnat que cursi un CFGS ha d’assistir obligatòriament a totes
les hores lectives establertes en la distribució del cicle per tenir dret a
l’avaluació continua trimestral.

En el moment que un alumne/a s’absenti a més del 25% de les
hores lectives de qualsevol crèdit (en qualsevol trimestre), perdrà el dret
a aquesta avaluació contínua, i s’haurà de presentar a l’ examen final
ordinari.

En cas de no poder complir aquest requisit d’assistència, s’haurà
de parlar amb el tutor corresponent.

L’alumne/a que no pugui assistir, de forma esporàdica, a alguna
sessió de classe ho comunicarà al professor corresponent, i justificarà la
falta al seu tutor, en un termini màxim de 15 dies naturals.

2. ORGANITZACIÓ DEL CICLE FORMATIU.
2.1. NOMBRE D HORES PER OBTINDRE LA TITULACIÓ

Els cicles de grau superior comporten la realització de 2000 hores
lectives. Aquestes hores es divideixen en hores de formació acadèmica,
i en hores de formació laboral. Dins del centre es realitzaran un total de
1590 hores lectives (dividides en dos cursos), i en empreses o institucions,
410 hores més, al llarg de les quals es realitzaran les pràctiques (FCT).

2.2. ORGANITZACIÓ DELS CONTINGUTS.

CRÈDIT 1 Jocs i activitats físiques recreatives per a animació
CRÈDIT 2 Activitats fisicoesportives individuals
CRÈDIT 3 Activitats fisicoesportives d’equip
CRÈDIT 4 Activitats fisicoesportives amb implement
CRÈDIT 5 Fonaments biològics i bases del condicionament físic
CRÈDIT 6 Organització i gestió d’una petita empresa de temps lliure i

socioeducatives
CRÈDIT 7 Primers auxilis
CRÈDIT 8 Salvament aquàtic
CRÈDIT 9 Animació i dinàmica de grups
CRÈDIT 10 Metodologia didàctica de les activitats fisicoesportives
CRÈDIT 11 Activitats físiques per a persones discapacitades
CRÈDIT 12 Formació i orientació laboral
CRÈDIT 13 Pràctiques en empreses
CRÈDIT 14 Crèdit de síntesi
CRÈDIT 15 Activitats a la natura
CRÈDIT 16 Fonaments d’esports col·lectius
CRÈDIT 17 Activitats amb suport musical.
CRÈDIT 18 Activitats per a la 3º edat.
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2.3. DISTRIBUCIÓ DELS CRÈDITS AL LLARG DELS CURSOS.

A 1r curs s’imparteixen un total de 840 hores lectives.
1R CURS

CRÈDITS Hs / curs Hs / setmana
C 1 Jocs i activitats físiques recreatives per

animació
120 4

C 2 Activitats fisicoesportives individuals 180 6
  C 2.1 Atletisme 60  2
  C 2.2 Natació 60  2
  C 2.3 Activitats gimnàstiques 60  2
C 5 Fonaments biològics i bases del

condicionament físic
210 7

  C 5.1 Anatomia i fisiologia 90  3
  C 5.2 Condicionament físic i salut 120 4
C 7 Higiene i primers auxilis 30 3h. 2T
C 10 Metodologia didàctica de les activitats

fisicoesportives
120 4

C 11 Activitats físiques per a persones amb
discapacitats

30 3h. 1T

C 12 Formació i orientació laboral 60  2
C 15 Activitats a la natura 30 3h. 1T
C 16 Fonaments esports col·lectius 30 3h. 2T/3T
C 17 Activitats físiques amb suport musical 30 3h. 2T/3T

A 2n curs s’imparteixen un total de 750 hores lectives.
2n CURS
CRÈDITS DURADA HORES SETM.
C 3 Activitats fisicoesportives d’equip 240 8
  C 3.1. Futbol – Bàsquet 120 4
  C 3.2 Altres 120 4
C 4 Activitats fisicoesportives amb implements 150 5
  C 4.1 Tenis 60  2
  C 4.2 Badminton i altres 90  3
C 6 Organització i gestió d’una petita empresa

d’activitats de temps lleure i socioeducatives
90  3

C 8 Salvament aquàtic 60 3h. 1T i 2T
C 9 Animació i dinàmica de grups 120 4
C 14 Crèdit de síntesi 60 30h x 2 set.
C 18 Activitats per a la 3ªEdat. 30 3h. 3T
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2.4. CALENDARI ESCOLAR DEL CURS 2007-2008.

Les dates més rellevants del calendari escolar són les següents:

- 19 de setembre de 2007(dll): Inici de curs
• . Primer curs (presentació): 11 h .
• . Segon curs (presentació): 12 h .

- 29 de setembre(dv): Sant Miquel, festa local
- 12 d’octubre(dv): festa estatal.
- 1 de novembre(dj): Tots Sants
- 2 de novembre(dv): festa de lliure disposició
- 12-16 novembre: exàmens 1er trimestre pendents
- 29-30 de novembre, 3-4-5 de desembre: exàmens 1er trimestre
- 6 de desembre: dia de la Constitució
- 7 de desembre: festa de lliure disposició
- 21 de desembre a 7 de gener (ambdós inclosos) : vacances de

Nadal
- 11-15 de febrer: exàmens 2n trimestre pendents
- 27 de febre (dc)-4 de març (dm): exàmens 2n trimestre
- Crèdit de síntesi: 5 de març (dc)-14 de març (dv)

• . Presentació dels crèdits:
• . Reunió grups - tutors:
• · Setmana crèdit de síntesi:
• · Exposició crèdit de síntesi:

- 17 de març(dll)-24 de març (dill) (ambdós inclosos) : vacances
de Setmana Santa

- 1 de maig (dll): festa estatal.
-2 de maig (dv): festa de lliure disposició
- 12 de maig (dll): Festa Major de Lleida
- 13-16 de maig: exàmens 3er trimestre pendents
- 29-30 de maig, 2-3-4 de juny: exàmens finals
- 11-17 de juny: convocatòria extraordinària
- 19 de juny(dj): avaluació final i extraordinària
- 27 de juny(dv): lliurament de notes
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2.5. LA FORMACIÓ PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL (FCT).
2.5.1. OBJECTIUS GENERALS DE LES PRÀCTIQUES.

Orientar a l’alumne per que pugui tenir un coneixement més clar
de les pròpies capacitats i interessos.

Facilitar la inserció i la qualificació professional dins del món del
treball.
2.5.2. OBJECTIUS ESPECÍFICS DE LES PRÀCTIQUES.

A) Aspectes de qualificació:
• Fer un aprenentatge significatiu dels coneixements i de les

tecnologies actuals en un ambient real de treball, d’empresa o
institució.

• Adquisició de nous coneixements professionals.
• Desenvolupar, en el context laboral, els coneixements curriculars

apresos.
B) Aspectes d’inserció:

• Comprensió i participació en el procés productiu i/o tasques de
serveis.

• Adquisició d’hàbits de relacions humanes a l’empresa.
2.5.3. PREVISIÓ DE CALENDARI.

El crèdit de Formació (pràctica) en Centres de Treball es realitzarà
durant el segon curs. En cap cas, es podrà realitzar abans del tercer
trimestre del primer curs.

Aquest crèdit és realitzarà de dilluns a divendres.
Es podrà realitzar en dues modalitats:

• Simultàniament amb les hores lectives, és a dir, durant el curs
escolar, a raó de 4 hores diàries (excepcionalment 5 hores), i 20
de setmanals.

• De forma intensiva, és a dir, sense compaginar-ho amb l'horari
lectiu, a raó de 7 hores diàries.

2.5.4. EMPRESES O INSTITUCIONS COL·LABORADORES.

La Formació pràctica en Centres de Treball es desenvoluparà a
l'entorn professional de les activitats físiques i esportives, prestant serveis
de programació, animació i direcció de grups o usuaris d'activitats
fisicoesportives de caràcter recreatiu en empreses o entitats com:

- Empreses de serveis esportius.
- Patronats d'esports o entitats esportives municipals.
 - Clubs o associacions esportives de caràcter social.
 - Empreses turístiques: Hotels, Càmpings,...
 - Centres geriàtrics o de caràcter social.
 - Organismes públics d'esports( Diputació, Direcció General

d'Esports,...)
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2.5.5. EXEMPCIONS: TOTAL, PARCIAL I SINGULAR. DOCUMENTACIÓ
ACREDITATIVA.

L'exempció de la FCT, que pot ser total, Parcial o Singular, es
podrà establir per a l'alumnat que acrediti experiència laboral i/o
experiència formativa.

3. AVALUACIÓ DEL CICLE FORMATIU.
L'avaluació de l'aprenentatge de l'alumnat del Cicle Formatiu serà

contínua, atendrà l'organització modular i es realitzarà per crèdits.
3.1. AVALUACIONS TRIMESTRALS I AVALUACIÓ FINAL.

Durant el curs acadèmic es realitzaran, parcials alliberadors de
matèria en cadascun dels trimestres, a més d’un final durant la primera
setmana de juny, Aquestes són les dues opcions que es té per superar
cadascun dels crèdits (anuals) dins la convocatòria Ordinària, a més
pels que no hagin superat en la convocatòria ordinària algun dels
crèdits hi haurà una convocatòria extraordinària de recuperació al mes
de juny. En el cas de no aprovar no es guardarà cap nota pel curs
següent.

3.2. AVALUACIONS TRIMESTRALS, FINAL I EXTRAORDINÀRIA
3.2.1. AVALUACIONS 1ER I 2ON TRIMESTRE ( EXÀMENS PARCIALS ORDINARIS)

• Són parcials alliberadors.
• Es poden presentar els alumnes que compleixin els següents requisits:

• Alumnes que no superin el 25% de faltes d’assistència.
• Alumnes que tenen entre el 25% i el 70% de faltes d’assistència ,

però justifiquen la franja de faltes que va del 25% al 70%. Aquests
alumnes faran un Examen Especial.

• Justificació de faltes al tutor: Màxim 15 dies. Fora d’aquest termini no
s’acceptaran.

• L’alumne que copia en un examen parcial haurà de presentar-se a
l’examen final.

• L’alumne que arribi tard no podrà fer l’examen si un altre alumne ha
acabat. En cap cas s’ampliarà l’horari de l’examen.

• Si es fan recuperacions dels exàmens ordinaris, la nota màxima que
es pot obtenir és un 7

3.2.2.  AVALUACIÓ FINAL ORDINÀRIA

• . Conjunta amb el tercer parcial. L’alumne s’examinarà del tercer
parcial, i en el cas d’haver suspès algun parcial haurà de realitzar un
examen de cada parcial suspès.

• . Es poden presentar tots els alumnes.
• . Es pot presentar a l’examen final per pujar nota. En aquest cas,

l’alumne ha d’examinar-se de tota la matèria (1T-2T-3T)
• . En les assignatures amb continguts pràctics, l’examen final ha

d’incloure una part pràctica per als alumnes que no han aprovat
aquest apartat.

• . L’alumne que arribi tard no podrà fer l’examen si un altre alumne ha
acabat. En cap cas s’ampliarà l’horari de l’examen.
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• . L’alumne que copia en l’examen final haurà de presentar-se a
l’examen extraordinari.

3.2.3.  AVALUACIÓ EXTRAORDINÀRIA

• . Hi han dos tipus d’exàmens:
• Tot el crèdit o mòdul: alumnes que tinguin pendents dos o tres

avaluacions.
• Examen d’un parcial: alumnes amb un parcial suspès.

• . En les assignatures amb continguts pràctics, l’examen extraordinari
ha d’incloure una part pràctica per als alumnes que no han aprovat
aquest apartat.

• . La nota màxima que es pot obtenir en aquesta convocatòria és un
7.

• . No es pot presentar a l’examen extraordinari per pujar nota.
• . L’alumne que arribi tard no podrà fer l’examen si un altre alumne ha

acabat. En cap cas s’ampliarà l’horari de l’examen.
3.2.4.  EXAMENS DE CURSOS ANTERIORS

• . Exàmens parcials: es realitzaran fora de la setmana d’exàmens.
• . Examen final i extraordinari: es realitzaran en les mateixes dates per

a tots els alumnes.
3.2.5.  CANVIS DATA D’EXAMEN

• . Tan sols es canviarà la data o el horari d’un examen en casos molt
especials i amb acord previ del departament.

• . La sol·licitud per a demanar canvi de data s’ha de fer, com a
mínim, amb una setmana d’antelació.

3.2.6.  MILLORA D’EXPEDIENT

• . Els alumnes que vulguin millorar la nota final hauran de presentar un
treball alternatiu.
3.3. CRITERIS D'AVALUACIÓ I QUALIFICACIÓ DELS CRÈDITS.

• L'avaluació dels crèdits es realitzarà a partir dels objectius terminals
previstos en cadascun.

• L'avaluació dels crèdits lectius es qualificarà de l'1 al 10 sense
decimals. Es consideraran positives les qualificacions iguals o superiors
a 5 i negatives les restants.

• Els criteris d’avaluació dels crèdits estaran determinats pel caire de
cadascú d’ells.

• Així la importància dels continguts de conceptes, procediments i
actituds, variarà seguint la següent taula:
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•
CRÈDITS PRÀCTICS CRÈDITS TEORICO-PRÀCTICS CRÈDITS TEÒRICS

C2. ESPORTS INDIVIDUALS C1. JOCS C6. ORGANITZACIÓ
EMPRESA

C3. ESPORTS COL·LECTIUS C5. FONAMENTS (CFISICA) C12. FORMACIÓ  LABORAL

C4. ESPORTS AMB IMPLEMENT C7. PRIMERS AUXILIS C.5. FONAMENTS (ANATOM)
C17. ACT. AMB SUPORT MUSICAL C8. SALVAMENT AQUÀTIC

C9. ANIMACIÓ I DINAM. GRUPS

C10. DIDÀCTICA

C11. AF DISCAPACITATS
C15 ACTIVITATS NATURA

C16 FONAMENTS ESPORTS COL.

C18. ACTIVITATS 3a EDAT

CONCEPTES PROCEDIMENTS ACTITUDS
C. PRÀCTICS 35% 55% 10%
C. TEÒRICO-PRÀCTICS 45% 45% 10%
C. TEÒRICS 70% 20% 10%

En les assignatures amb examen pràctic i teòric, s’haurà de tenir
una nota mínima de 4 en cadascun dels exàmens per a poder fer la
mitja entre ambdues parts.

3.4. CRITERIS D'AVALUACIÓ I QUALIFICACIÓ DE LA FORMACIÓ
PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL

L'avaluació del crèdit de FCT és realitzarà a partir dels objectius
terminals, de les activitats formatives de referència, i dels criteris generals
d'avaluació establerts en el Currículum del Cicle Formatiu.

L'avaluació del Crèdit de FCT serà contínua, durant l'estada de
l'alumne/a en l'empresa. El tutor de FCT comentarà amb l'alumne/a la
valoració que aquest fa de les característiques de la formació pràctica
que realitza per tal de vetllar per la seva idoneïtat i corregir, si cal, les
possibles deficiències.

En acabar el període de formació pràctica de cada alumne/a, el
tutor de FCT demanarà al responsable de l'empresa l'avaluació, la qual
serà tinguda en compte en l'avaluació final.

La FCT es qualificarà amb una única nota formulada en termes
d'APTE o NO APTE.
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3.5. CRITERIS DE PROMOCIÓ DE CURS.

Els alumnes que, un cop realitzada la convocatòria extraordinària,
tinguin crèdits pendent de superació, la suma horària dels quals no sigui
superior al 25% del conjunt dels crèdits que hagin cursat durant el primer
curs, podran accedir a segon curs.

A l'inici del segon curs, els alumnes seran informats sobre les
activitats de recuperació del/s crèdit/s. Podran presentar-se
directament a les convocatòries extraordinàries del/s crèdit/s pendent/s,
sense necessitat de cursar-lo/s en la modalitat presencial.

Els alumnes que, un cop realitzada la convocatòria extraordinària
de primer tinguin crèdits pendents de superació, la suma horària de les
quals sigui superior al 25% de la durada del conjunt de crèdits que hagin
cursat durant el primer curs, hauran de repetir només el/s crèdit/s
pendent/s de forma presencial. Aquests alumnes podran accedir a
segon curs i cursaran, en la modalitat presencial, tot/s els crèdit/s que
organitzativament sigui possible.

L’alumnat de segon que, un cop realitzada la convocatòria
extraordinària, tingui algun crèdit pendent de superar, l’haurà de repetir
de manera presencial, tot i que els crèdits pendents de recuperació no
superin el 25% d’hores lectives de segon curs.

3.6. CÀLCUL DE LA QUALIFICACIÓ FINAL DEL CRÈDIT FORMATIU.

Per superar el cicle formatiu cal que tots els crèdits tinguin
qualificació positiva, i cal haver obtingut la qualificació d’apte en el
mòdul de FCT.

La qualificació final del cicle serà la mitjana ponderada per les
hores respectives de la qualificació dels crèdits (tindran més pes els
crèdits de més hores de durada), amb una sola xifra decimal.
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4. PROMOCIÓ ACADÈMICA I PROFESSIONAL.
4.1. TITULACIÓ QUE S'OBTÉ.

La superació dels ensenyaments de formació professional de Grau
Superior dóna dret a l'obtenció del títol de Tècnic Superior de la
corresponent professió. En aquest Cicle Formatiu s'obtindrà el títol de
Tècnic Superior en Animació d'activitats fisicoesportives.

4.2. ALTRES TITULACIONS QUE ES PODEN OBTENIR

Tennis: tècnic instructor de Mini tennis. (Cal fer una prova i exàmens i així
s’obté la Llicencia federativa amb un cost addicional aproximat de 150
€)
Salvament aquàtic:

• Tècnic en Salvament aquàtic: titulació expedida per la Creu Roja
amb un cost addicional aproximat de 120 €

• Titulació expedida pel Departament d’Educació amb la qual es
pot treballar de socorrista aquàtic.

Primers Auxilis: tècnic en primers auxilis (titulació expedida per la Creu
Roja amb un cost aproximat de 100 €)

4.3. ACCÉS A ESTUDIS UNIVERSITARIS.

• Mestre (totes les especialitats)
• Diplomat en educació social.
• Diplomat en treball social.
• Diplomat en relacions laborals.
• Diplomat en turisme
• Diplomat en teràpia ocupacional.
• Diplomat en fisioteràpia.
• Diplomat en infermeria.
• Diplomat en nutrició i dietètica.
• Diplomat en podologia.
• Llicenciat en ciències de l'activitat Física i de l'esport (INEF).
• Llicenciat en medicina.

     Lleida, Setembre de 2007


